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Trabajadores del Hospi}al de Cabueﬁe; en la rampa de consultas externas el dia que se conmemoraba el medio siglo de vida del centro. :: JorcE PETEIRO
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HOSPITAL UNyER
DE CAzie

Broche dorado a los 50 ainos
del Hospital de Cabuenes

El centro sanitario, pendiente del inicio de su esperada
ampliacién, recibe la Medalla de Oro del Ayuntamiento

«ESs un enorme motivo
de satisfaccion, porque
detras esta la ciudad que
premia a su hospital»,
destaca su actual gerente

:: M. MORO /L. VILLAR

GIJON. Es habitual que la Medalla
de Oro de la Villa, el maximo honor
al que pueden aspirar las entidades

de la ciudad, recaiga en una empre-
sa, organizacion, asociacién, orga-
nismo o institucion que celebre un
aniversario destacado. Ocurrio con
el bicentenario del Instituto Jovella-
nos (2012), el 150 aniversario de Cruz
Roja Espafiola (2014) y los 125 afos
de presencia de la Compania de Je-
sdis en Gijon (2017). Y si este afio ha-
bia una fecha redonda era el medio
siglo de vida del Hospital de Cabue-
fies, efemérides que ya hizo en sep-

tiembre al centro sanitario merece-
dor de 1a Medalla de Plata de Astu-
rias. Ahora recibe otra dorada de la
villa que le da cobijo desde 1968 y
de cuya salud cuidan a diario sus apro-
ximadamente 2.500 profesionales.

«Para nosotros es un enorme mo-
tivo de satisfaccion, porque detras
de esta medalla esta el reconocimien-
to de la ciudad a su hospitaly, apun-
taba el actual gerente, Miguel Rodri-
guez, tras conocer el acuerdo de la

junta de portavoces. Anunciaba ade-
mas que tanto al Pleno extraordina-
Tio en el que se oficiara la concesion
de este honor, previsto para el 13 de
marzo, como a la gala de entrega que
tendrd lugar en el Teatro Jovellanos
el dia de San Pedro ira acompafiado
por su equipo de gerencia: Begofia
Martinez Argiielles (directora de
Atencion Sanitaria y Salud Publica),
Teresa Somer (directora médica), Te-
resa Cueva (directora de gestion) y
Miguel Herrero (director econémi-
o).
Elactual Hospital de Cabuenes,
centro de referencia del Area Sani-
taria V, inici6 su actividad el 7 de
agosto de 1968. Entonces estaba de-
dicado en exclusiva a la maternidad,
era atendido por monjas de la Orden
de la Caridad y llevaba el nombre de
Residencia Sanitaria José Gomez Sa-
bugo. Tenia cuatro plantas —el edifi-
cio que hoy alberga las consultas ex-
ternas-y 206 camas.

Martes 12.02.19
EL COMERCIO

En 1972 comenzé la obra de un
nuevo edificio -donde ahora estd
hospitalizacion-, con ocho plantas
y capacidad para 400 camas. La mu-
danza de todos los servicios a este
espacio se produjo en 1976, acelera-
da por un incendio que destrozoé por
completo la residencia original. A
principios de los afios ochenta Ca-
buefies se acredito para la docencia
del programa MIR. Y a finales de esa
década se abordo la recuperacion del
edificio quemado, que albergaria ya
desde entonces las urgencias, con-
sultas externas, laboratorios, etcé-
tera. En 1993 se empez6 a construir
un bloque separado para la Escuela
de Enfermeria, que permitio liberar
espacio para camas. El ultimo gran
cambio, ya este siglo, fue la reforma
del acceso principal.

Para después del verano se espe-
ra el inicio de la gran ampliacion pen-
diente desde hace afios, que trans-
formara el centro por completo.

19 empresas se benefician
de un plan de Impulsa para
asesorarlas en su crecimiento

El programa, ain en
desarrollo, incluye un
diagnostico y la puesta
en marcha de planes de
accién, con un semestre
de consultoria gratuita

:t L VILLAR

GIJON. (Veiamos que nuestra for-
ma de funcionar necesitaba mejoras,
y nadie mejor para proponerlas que
alguien de fuera, con una visién ob-
jetivan. Hugo Serrano, de la ingenie-
Tia Arsi, resumnia de este modo un pen-
samiento generalizado entre las em-
presas que han participado en Impul-
sa Modernizacion, un programa del
Centro Municipal de Empresas que
pretende asesorar a empresas ya con-
solidadas -con mas de tres afios-a im-
plantar planes de accion que mejo-
Ten o permitan sobrevivira sus nego-

cios en un mundo en el que, segin
destacaba el gerente de Impulsa, Ru-
bén Hidalgo, «todos los cambios ocu-
rren muy rapido y es necesario en-
contrar cuanto antes elementos de
competitividady.

La iniciativa consta de dos fases.
En la primera se elabora un diagnds-
tico sobre la situacién de cada empre-
say en la segunda, de seis meses de
duracion, se ponen en marcha los pla-
nes para potenciar determinados as-
pectos, desde la promocion digital a
la mejora de la estructura interna o
la apuesta por la internacionalizacion.
En total son 19 las empresas partici-
pantes, de las cuales 11 ya han finali-
zado las dos fases: Kalatos Servicios
Culturales, NeoAlgae, Antonio Co-
rripio Servicios, EuroLab, Arsi, Serti-
ber, Técnicas Eléctricas Mayra, P&D
Automatizacion, El Vestidor de Ma-
ria, Creoquete y Deportes Trainer. Los
diagnésticos de situacion y la elabo-
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Los empresarios, con la alcaldesa, Rubén Hidalgo y representantes de las consultoras. :: J0AcuiN PAREDA

racién de planes de acci6n comi6 a car-
go de las consultoras PFS y Pisa, de
cuyo asesoramiento las beneficiarias
pueden disfrutar gratuitamente du-
rante seis meses. En materia de nue-
vas tecnologias también contaron con
la colaboracién de la Fundacién CTIC,
que les orient6 en asuntos como la ci-
berseguridad. «En su momento in-
tenté acceder por mi cuenta a algo asi,
pero suponia mucho dinero, desta-

caba ayer durante la valoracion de esta
experiencia Mar Pérez, de Kalatos.
Las soluciones para cada empresa
fueron distintas, segtin sus necesida-
des especificas. En un caso se trabajo
en mejorar la optimizacion del tiem-
po de trabajo; en otro, en el disefio de
un plan comercial; en otra empresa
el asesoramiento se centro en asun-
tos fiscales, para la transmision de la
sociedad; otra vio completamente re-

novado su organigrama; y en otra se
aplicaron métodos de trabajo orien-
tados a lograr un entorno de trabajo
mas limpio y ordenado.

La alcaldesa, Carmen Moriyon, des-
tac6 la importancia de la colaboracion
entre el sector publico y el privado, y
apostando por que el primero «no sea
un obstaculo, sino un socio de con-
fianzay. La iniciativa cuenta con la
participacion de la patronal Fade.
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